（様式第１号）

令和　年度 林業経営体の生産性向上サポート事業認定申請書
（森林環境譲与税活用事業）


年　　　月　　　日


　公益財団法人愛知県林業振興基金
　　　　　理事長　野田俊昌　殿


　　　住　　　　所
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名称及び
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者の氏名　　　　　　　　　　　　　　


　個別サポートを受けたいので別紙を添えて申請します。















　　







（別紙）　
１　組織体制
	区分
	担当課・係
	人数
	業務内容等

	役職員
(内勤等)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	現場体制
	
	
	　　　班　常用：　　名　臨時雇用：　　名

	
	
	
	　　　班　常用：　　名　臨時雇用：　　名

	
	
	
	　　　班　常用：　　名　臨時雇用：　　名

	
	外注先
	－
	会社数　　　社


※適宜、行を追加すること。現場体制の業務内容等の欄には、班数及び人数を記入すること

２　財務状況　※直近の財務状況の分かる書類（財務諸表の写し等）を添付
　　別添のとおり　

３　経営体の現状と課題
	（1） 経営ビジョン・方針・戦略





（２）生産体制の課題
①主伐事業地の生産性の課題




　　　②間伐事業地の生産性の課題




　　　③その他


　※③その他には、現場管理・作業道・架線設計など生産性向上に関する事項を記入すること。

４　課題解決のためにサポートを受けたい内容
(1)　本サポートでの支援希望内容等
	本サポートでの
支援希望内容※１
	








	目標とする姿※２
	









※１　「３．経営体の現状と課題」における課題を踏まえた支援希望内容を記入すること
※２　今回のサポート事業を踏まえて、今後目標とする姿について、記入すること

(2)　本サポートの対象となる作業班
	区分（職名）
	役割※１
	氏名
	プロフィール※２

	例：技術員
	現場作業員
	森林　太郎
	3年目　40歳　作業道作設　
他業種からの転職で伐採に関しては経験浅い

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：適宜、行を追加すること
※１　経営者、現場管理者・責任者、プランナー、現場作業員の中から該当するものを記入すること
※２　勤務年数・年齢・主な業務内容・講師に把握しておいてもらいたい事項等について記入すること





(3)　 本サポートの対象となる作業班の目標事業量
	区分
	事業量
	コスト
	労働生産性

	
	現状
	目標
（3年後）
	現状
	目標
（3年後）
	現状
	目標
（3年後）

	主伐
	ｍ3
（　　　ha）
	ｍ3
（　　　ha）
	円/ｍ3
(　円/ha)
	円/ｍ3
(　円/ha)
	 m3/人日
	 m3/人日

	搬出間伐
	ｍ3
（　　　ha）
	ｍ3
（　　　ha）
	円/ｍ3
(　円/ha)
	円/ｍ3
(　円/ha)
	 m3/人日
	 m3/人日

	路網開設延長
	ｍ
	ｍ
	　円/ｍ
	円/ｍ
	
	



(4)　予定現場及び段取り状況
	所在地
	

	施業面積
	
	予定工期
	

	1 作業システム


2 現場の調査進捗（樹種・林齢・作業線形 等）


3 現場の位置図・測量図等　※作業現場の状況が分かる図面を添付すること
別添のとおり

	専門家による指導状況の視察受け入れの可否
	可　・　否


※　6月頃に対象となる作業班が所管する作業現場の調査の進捗、作業システムの検討状況など、段取りの状況を詳細に記入すること。現場は決まっているが、どの様な作業システムが適しているのか本事業で検討したい場合にも、その旨を記入すること。

(5)　 本サポートの対象となる作業班が利用する林業機械
	利用する機械名
	台数
	経営体が所有する全台数

	フォワーダ
	
	

	グラップル
	
	

	フェラバンチャー
	
	

	スイングヤーダ
	
	

	プロセッサ
	
	

	ハーベスタ
	
	

	タワーヤーダ
	
	


　※その他、所有する林業機械がある場合は、適宜、行を追加すること。
５　希望する専門家を記入してください。
　(1)　希望専門家名

(2)　理由




（様式第２号）

林業経営体の生産性向上サポート日誌（第○回）

１　概要
	経営体
	
	実施年月日
	

	講師
	

	参加メンバー
	

	現場
	



２　支援の内容
	講師から指導を受けた内容

	



３　支援を受けたメンバーのコメント

	メンバー
	コメント

	
	①今日のサポートで理解できたこと


②すぐ現場で試したいことや気づき、今後の目標



③難しかったことや講師にもう少し聞きたいこと





	
	①今日のサポートで理解できたこと



②すぐ現場で試したいことや気づき、今後の目標



③難しかったことや講師にもう少し聞きたいこと




	
	①今日のサポートで理解できたこと



②すぐ現場で試したいことや気づき、今後の目標



③難しかったことや講師にもう少し聞きたいこと





支援を受けたメンバーの人数により、行を増減してください。


４　その他、リーダーからのコメント
	①次回までの取組課題、実施内容


②講師への要望


③その他（必要に応じて）






＜講師からのコメント＞
	







（様式第３号）

林業経営体の生産性向上サポート結果報告書

	経営体
	

	講師名
	

	今年度の
サポート内容
	＜サポートの内容＞


	成果や効果
	＜研修を受けた成果や効果＞


	今後の課題
	＜今後の課題と取組の予定＞


	講師からのコメント
	


※全てのサポート終了後に提出する。



